Guatemala, 30 de abril del 20135.

Sefior

Francisco Javier Antonio Ardon Quezada
Viceministro del Deporte y 1a Recreacidn
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera mds atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de actividades
mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato Adminisirativo por servicios técnico profesionales niimero
126-2015, aprobado mediante Acuerdo Ministerial niimero 31-20185, correspondiente al mes de abril del 2015
y para el pago de mis honorarios estoy presentado 1a fachura Serie B No. 50.

Actividacles realizadas:

1. Apoyaren Ia logistica de [os evenlos de capacitacion que se desarrolian en el
Departamento de Desarrollo de Personal,

2. Control administrativa de los programas de profesionalizacion.

3. Elaborar nominas de descuentos y aportes de la Direccion de Recursos
Humanos, correspondientes al Frograma de Profesionalizacién y verificar los
elaborados por las Delegaciones de Recursos Humanos.

4. Verificar que se apliquen los descuentos y aportes mensuales de la
Universidad Galileo, en cada Direccién General.

5. Realizar consolidado mensual de los descueritos y aportes que se les aplican
a los alumnos que participan en la Universidad Galileo,

6. Elaborar cédlculos de aporie de los alumnos que reprobaron cursos en el
Programa de Frofesionalizacion de la Licenciatura en Informatica en
Administracion y Gestion Cultural.

Resultades Obtenidos:
1. Se desarrollaron capacitaciones, donde se fortalecid el involucramiento del
personal Administrativo y Operativo que conforman las Direcciones
Generales del Ministerio de Cultura y Deportes.

2. Se trasladd la documentacidn para la ejecucion de los pagos del programa
de profesionalizacion de la Universidad Galileo e INAF, del mes de abril 20135,
a la Delegacion de Recursos Humanos de fa Direccion del Deporte y la
Recreacion.

3. En el conirol mensual de los descuentos y aportes; se obtuvo que se apliquen

los descuentos en las Delegaciones de Recursos Humanos, segtin las nominas.
4. Se elaboraron las nominas de descuentos y aportes correspondientes al mes
de abril del 2015, verificando la realizacion de las demas Delegaciones de
Recursos Humanos.
Se traslado el consolidado de descuentos y el aporfe que realiza el Ministerio
para la ejecucion de la acreditacion de los alumnos que se encuenfran
inscritos en el Programa de Profesionalizacién a la Universidad Galileo e
INAF.
G. Con la realizacion de los calculos de aporte de cada estudiante que reprobo
cursos, se le logrd establecer el estatus de cada estudianfe ante la Universidad
Galileo y el Ministerio.
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